Tolkningar pa SPARA

Férseningasovertid ar allman 6vertid. Man ar skyldig att arbeta

forseningsovertid for att tex. taget skall kunna komma till slutstation.

Den som har sdkerhetstjanst avgoér sjalv om man kan arbeta.

Ob ersédttning pa Temadag eller utbildning som infaller pa s.k. rod
dag. Ersdttning skall utga till deltagaren

Rétt till bibehallen 16n i samband med insjuknande under utbildning.
N&r man &r pa utbildning far det goras en bedémning i de enskilda
fallen.

| det aktuella fallet drogs det inget sjukavdrag

En anstalld som ej fatt ordentlig nattvila pga. (stérande ljud) har sjalv
ett ansvar att ta sig ur tjanst. Sjukskrivning i detta fall &r ej n3got
alternativ utan 16n skall utga.

Nar tagtrafiken drabbas av kraftiga forseningar kan det innebéra att
personer blir kvar pa orter som inte dr planerade enligt
tjdnstgoringslistan. Det kan innebéra att man befinner sig pa annan
ort pa sin fridag. Om en arbetstagare av oférutsedd
handelse inte kan fa ndgon atertransport fran orten och av den
anledningen blir kvar dar éver en planerad fridag eller kommer hem
pa densamma sa skall en ny fridag laggas ut sa att arbetstagaren far
den hemma.

Fv dag pa sjukdag Grunden &r att FV
dag forlaggs till infallande latthelgdag om det &r majligt. Sjukavdrag
gors inte pa FVdag under sjukléneperioden.

F6r medarbetare med oregelbundet arbete gors sjukavdrag under
sjukloneperioden utifran den definitivt planlagda tjanstgoringen
senast mandagen féregaende vecka. Om medarbetaren da har
arbete utlagd pa en latthelgdag, gors sjukavdrag pa denna dag och
FV dagen ar ej erhallen. Om medarbetaren i stillet har en FV dag
utlagd pa en ldtthelgdag, gors inget sjukavdrag pa denna dag och FV
dagen ar erhallen

Det finns ingen skrivning i SPARA SJ om nir man sjalv tar sig ur
tjanst. Dock galler att man kan ta sig ur tjanst vid sdkerhetsarbete.
Nér det géller olyckshdndelse i samband med tjanst maste
arbetsgivaren agera skyndsamt och tillse att arbetstagaren kommer
till Iakare.
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Fiktiva turer ska vara anpassade till turnyckeln och vara anpassade
tidsmadssigt i forhallande till tillgdngliga turer. En fiktiv tur kan ej vara
00 — 24 utan da anses det som en blankdag. SPARA SJ medger ej
blankdagar i en fast lista.

Enligt bestimmelserna om tidsforskjutningstilligg i SPARA SJ r det
endast arbetspasset som arbetstagaren har instillt sig till eller
paborjat som ej far forskjutas

I SPARA SJ finns bestimmelser om ansdkan om uttag av ledighet fran
arbetstidsbanken. Ledighet om minst fem arbetsdagar bér lamnas in
minst tvd manader i forvag fore ledighetens borjan. | 6vrigt sa kan
ev. riktlinjer om kortare ledighet utfardas lokalt

Tid i yrket med jamférbara arbetsuppgifter hos annan arbetsgivare
skall jamstéllas med ar i grundlénesteg. Detta innebar att man i
varje fall far géra en individuell bedomning av vad som &r jamférbara
arbetsuppgifter for yrket

Medarbetarsamtal skall hanteras pa samma sitt som periodiska
halsoundersékningar. Tid for medarbetarsamtal skall planeras in i
listan. Det innebdr att arbetstagaren far ev. en ny tur och nya
ordinarie arbetstid fér den dag medarbetarsamtalet ska genomforas.
Ersattning skall ej ges i form av tid mot tid.

Om en 0 dag ligger pa en litthelgdag omvandlas den automatiskt till
en FV dag. Eftersom en FV dag numera ska vara omgardad av en
fridagsperiod, totalt 36 timmar, kan det kravas att kringliggande
arbetstid maste omplaneras savil for den arbetstagare som far FV
dagen pa ldtthelgdagen som fér andra arbetstagare. Sadan
omplanering skall alltid goras.

Om nyckelns omlopp ar tolv veckor eller mindre antal veckor som
kan goras om till tolv, tex. fyra eller sex veckor, ska
avstamningsperioden enligt avtalet vara tolv veckor. Detta ar
inneborden av den gillande uppgorelsen SPARA S)

Enligt information fran AFA sa géller TFA (trygghetsforsakring vid
arbetsskada) till och fran arbetet lunchrestaurang och hotell i
samband med overliggning TFA galler oavsett om man bar uniform
eller inte. TFA gidller ej under kvartstid.

Utbildning pa bortastation for personer med deltidstjénstgoring
Utbildning pa bortastation kommer att hanteras sasom pa
hemstation. Detta giller sa vl i Tupp och RPS
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Sjalvstudier. SEKO papekade att utbildning med 4 timmar 09 05 05
sjalvstudie ska planeras in i ordinarie tid och inte som planerad
overtid. Sj AB ar helt eniga med personalorganisation i denna
fraga.

Enligt protokoll fran avtalsgruppen den 08 04 17 skall periodisk | 09 09 30
ldkarundersokning forlaggas till ordinarie arbetstid.
Arbetsgivaren skall fértydliga detta pa ledarstéd och
medarbetarguiden







